UCHWALA NR LI1/393/2023
RADY GMINY ADAMOW

z dnia 28 grudnia 2023 r.

w sprawie przyjecia Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Adamowie z siedziba w Potoczku

Na podstawie podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i ust.2 pkt 2 i art. 41 ust.] ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pézn. zm.) oraz art. 11 ust 1 i3 ustawy z dnia
27 czerwea 1997r. o bibliotekach (tj. Dz U. z2022r. poz. 2393) iart. 13ust. 1i2 ustawy zdnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j.: Dz. U. z 2020 r. poz. 94,

z pézn. zm.) - Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Adamowie z siedzibg w Potoczku w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXVIIl/182/13 Rady Gminy Adaméw z dnia 19 kwietnia 2013 r. w sprawie
nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Adamowie z siedzibg w Potoczku.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Adamow.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lubelskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewddztwa Lubelskiego.

Przewodniczgca Rady Gminy

Bozena Skiba

Signd by /
Podpisano przez:

Bozena Ela Skiba
Date / Data:

2024-01-04
14:43
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Zalacznik do uchwaly Nr L11/393/2023
Rady Gminy Adamow z dnia 28 grudnia 2023 r.

STATUT

Gminnej Biblioteki Publicznej w Adamowie z siedziba w Potoczku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminna Biblioteka Publiczna w Adamowie z siedzibg w Potoczku zwana dalej ,, Biblioteka” posiada
osobowos¢ prawna, jest samorzadowa instytucja kultury, wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego
przez Gming Adamow zwang dalej ,,Organizatorem”.

§ 2. Biblioteka dziala na podstawie:

1. Ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;
(t.).:Dz. U. 22020 r., poz.194 z péZn. zm.) zwana dalej ,,Ustawa”,

2. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (tj.. Dz. U. z2022r. poz. 2393 z pdzn. zm.),
zwanej dalej ,,Ustawg o bibliotekach”,

3. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz.U. z 2023 r. poz.40 z pdzn. zm.),

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj.: Dz. U. 22022 r. poz. 1634 z pdzn.
zm.), zwanej dalej ,,Ustawg o finansach publicznych®,

5. Postanowien niniejszego statutu.

§ 3. 1. Biblioteka nosi nazwe Gminna Biblioteka Publiczna w Adamowie z siedzibg w Potoczku.

2. Organizatorem dla Biblioteki jest Gmina Adamow.

3. Siedziba Biblioteki jest miejscowos¢ Potoczek 26 A, 22-442 Adamow.

4. Terenem dzialania Biblioteki jest obszar Gminy Adamdw.

5. Biblioteka uzywa pieczeci nagltdwkowe) zawierajgcej w swej treSci nazwe w petnym brzmieniu, numer
NIP, numer Regon.

§ 4. Nadzor merytoryczny nad Biblioteka wchodzaca w sklad ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej sprawuje
Ksiagznica Zamojska im. Stanistawa Kostki Zamoyskiego w Zamos$ciu, a w przypadku zadain wykraczajacych
poza jej kompetencje Wojewodzka Biblioteka Publiczna im H. Lopacinskiego w Lublinie.

Rozdziat 2.
Cele i zadania biblioteki

§ 5. Biblioteka jest giéwng publiczna bibliotekg gminng. Podstawowym celem Biblioteki jest rozwijanie
i zaspokajanie potrzeb czytelniczych ikulturalnych spolecznosci gminnej, udzial w promocji gminy,
krzewienie kultury fizycznej oraz upowszechnianie wiedzy irozwdj kultury isztuki , ze szczegélnym
uwzglednieniem kultury lokalnej.

§ 6. 1. Do zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie,opracowywanie, przechowywanie iochrona materialéw bibliotecznych, shizacych
zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych, samoksztalceniowych i kulturalnych srodowiska
lokalnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatléw dotyczacych gminy i regionu;

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu 1 wypozyczanie na zewnatrz oraz prowadzenie wymiany
migdzybibliotecznej z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb dzieci i mlodziezy oraz oséb o specjalnych
potrzebach;

3) organizowanie czytelnictwa i udostgpnianie materialdw bibliotecznych mieszkancom Gminy,
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4) prowadzenie dzialalno$ci informacyjno-bibliograficznej, dokumentacyjnej, edukacyjnej, udostgpnianie
informacji wlasnych i zewnetrznych;

5) tworzenie i udostepnianie komputerowych baz danych: faktograficznych, katalogowych, bibliograficznych
szczegolnie przydatnych spotecznosci lokalnej;

6) organizowanie iprowadzenie rdznych form pracy zczytelnikiem, stuzacych popularyzacji ksiazki
i czytelnictwa w srodowisku lokalnym;

7) upowszechnianie  dorobku kulturalnego ~ Gminy, poprzez inicjowarnie, organizowanie
i koordynowanie réznorodnych form edukacji kulturalne;j;
8) wspoldziatanie z innymi bibliotekami i instytucjami Kultury oraz oswiaty, stowarzyszeniami

i organizacjami spolecznymi w zakresie rozwijania czytelnictwa 1 zaspokajania potrzeb o$wiatowych
i kulturainych spofecznosci Gminy;

9) promocja czytelnictwa, biblioteki i gminy w oparciu o rézne formy pracy z ksigzka i innymi zbiorami;

10) doskonalenie form, metod i warsztatu pracy biblioteczne;.

§ 7. 1. Biblioteka moze wspolpracowaé zinnymi bibliotekami, instytucjami kultury, podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ kulturalna, stowarzyszeniami oraz organami wiadz publicznych zajmujacych si¢
dzialalnoscig kulturalng.

2. Biblioteka moze podejmowac inne zadania dla zaspokojenia potrzeb czytelniczych iinformacyjnych
mieszkanicow gminy.

3. W miarg posiadanych $rodkow Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalnos¢ wydawczg.

4. Biblioteka moze podejmowad inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska.

Rozdziaf 3.
Organy biblioteki i jej organizacja

§ 8. 1. Organem zarzadzajagcym Biblioteki jest Dyrektor, ktdéry kieruje jej dzialalnoscig i reprezentuje
Bibliotek¢ na zewnatrzoraz odpowiada za caloksztalt spraw programowych, organizacyjnych, majatkowych
i finansowych w ramach posiadanych uprawnien.

2. Dyrektor jest przelozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa
pracy .

§ 9. 1. Dyrektora powohije iodwoluje Wojt Gminy, zgodnie zustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniuv i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ( Dz. U. z 2020 roku.poz,194)

2. W¢jt wykonuje wobec Dyrektora czynno$ci z zakresu prawa pracy oraz jest jego zwierzchnikiem
stuzbowym.

§ 10. 1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk i petnionych funkcji, ktore sa okre§lone w odpowiednich przepisach.

2. Wynagrodzenia pracownikow Biblioteki okre$lane s na podstawie resortowych przepiséw prawa,
obowiazujacych w bibliotekach publicznych jako instytucji kultury.

3. Wynagrodzenie Dyrektora Biblioteki ustala Wojt Gminy w oparciu o0 obowigzujace przepisy prawa.

§ 11. Zadania, organizacje oraz szczegélowy zakres dziatania Biblioteki okresla regulamin organizacyjny
nadawany przez Dyrektora Biblioteki, po zasiggnig¢ciu opinii Organizatora, oraz opinii dzialajgcych w niej
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.

§ 12. Przy Bibliotece moga dziata¢ kola przyjaciol biblioteki, towarzystwa oraz kiuby srodowiskowe dla
seniorow, dzieci i miodziezy — zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 13. Biblioteka moze organizowaé praktyki zawodowe oraz kursy przygotowania zawodowego
na podstawie¢ pisemnego porozumienia migdzy Dyrektorem, a odpowiednig instytucija.
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Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa biblioteki

§ 14. 1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

2. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy ustalony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokosci przyznanych srodkdw finansowych przez Organizatora.

3. Biblioteka otrzymuje z budzetu Gminy corocznie dotacj¢ na dzialalnos¢ w wysokosci niezbgdnej na
pokrycie kosztow dzialalnosci, w tym w szczegolnosci na:

a) wyposazenie,
b) prowadzenie dziatalno$ci bibliotecznej, zwlaszcza zakup materiatéw bibliotecznych,
¢) doskonalenie zawodowe pracownikow,
d) wynagrodzenia pracownikow,
e) utrzymanie i eksploatacjg majatku.
4. Biblioteka moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe z:
- wplywow, o ktdorych mowa w § 14 ust.2,
- dotacji celowych z budzetu panstwa,
- spadkéw, zapisow i darowizn od oséb fizycznych i prawnych,
- innych zrodet.
§ 15. 1. Uslugi biblioteki sg ogélnie dostepne i bezplatne, z zastrzezeniem ust.2.
2. Biblioteka moze pobieraé oplaty:
1) za ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczania migdzybiblioteczne;
2) za wypozyczenia materialdw audiowizualnych,
3) w formie kaucji za wypozyczone materialy biblioteczne,
4) za niezwrocenie w terminie wypozyczonych materiatéw bibliotecznych,
5) za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatow bibliotecznych
3. Wysokos¢ optat, o ktorych mowa w ust.2 pkt 1i 2, nie moze przekracza¢ kosztéw wykonania ustugi.
4, Zasady i warunki korzystania z biblioteki okresla regulamin nadany przez jej dyrektora..

§ 16. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wedlug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach.
Dochéd z dziatalnosei gospodarczej Biblioteki stuzy realizacji celéw statutowych.
Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 17. Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Id: 8E26ECCQ-6E72-4433-B942-7937B9A4279E. Podpisany Strona 3



