
Adamów, 12.02.2026 r. 

ZARZĄDZENIE Nr 35/2026 
Wójta Gminy Adamów 

z dnia 12.02.2026 r. 

w sprawie udzielenia Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Adamowie 
pełnomocnictwa do realizacji projektu FELU.08.08-IZ.00-0046/25 pn. „Dom Pełen Siły - rozwój usług 
wsparcia rodzin i przeciwdziałania przemocy na terenie Gminy Adamów" realizowanego w ramach 
Działania 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej Priorytetu VIII Zwiększanie spójności społecznej w 
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 - 2027, współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. 2025 poz. 
1153 ze zm.) zarządza się, co następuje: 

Udziela się Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Adamowie Pani Anecie Moryń 
pełnomocnictwa do realizacji projektu FELU.08.08-IZ.00-0046/25 pn. „Dom Pełen Siły - rozwój usług 
wsparcia rodzin i przeciwdziałania przemocy na terenie Gminy Adamów" realizowanego w ramach 
Działania 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej Priorytetu VIII Zwiększanie spójności społecznej w 
ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus do: 

1) podejmowania wszelkich czynności prawnych oraz zaciągania zobowiązań finansowych koniecznych 
do prawidłowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu, 

2) udzielania dalszego pełnomocnictwa na czas nieobecności w pracy w zakresie spraw wynikających 
z udzielonego pełnomocnictwa. 

2. Pełnomocnictwo może być cofnięte w każdym czasie bez wypowiedzenia. 

3. Pełnomocnictwo wygasa z chwilą ostatecznego rozliczenia projektu pn. „Dom Pełen Siły - rozwój 
usług wsparcia rodzin i przeciwdziałania przemocy na terenie Gminy Adamów" realizowanego 
w ramach Działania 8.8 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej Priorytetu VIII Zwiększanie spójności 
społecznej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 - 2027, 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus z Instytucją Zarządzającą. 

§ 1 

§ 2 

1. Pełnomocnictwo wygasa w dniu rozwiązania stosunku pracy z upoważnionym. 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Krz 

Marcelina 


