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ZARZADZENIE NR 132/2026
Wodjta Gminy Adamoéw
z dnia 17 wrzes$nia 2026 roku

w sprawie powotania Petnomocnika do spraw
Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 662 ze zm.), § 19 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 21 maja 2024 r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan
dla rejestrow publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych
wymagan dla systemdéw teleinformatycznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 773) zarzadzam, co
nastepuje:

1.

§ 1. Powotanie Pelnomocnika
Powotuje sie Pana Witolda Maruchg, zatrudnionego na stanowisku Sekretarza Gminy,
do petnienia funkcji Petnomocnika do spraw Systemu Zarzgadzania Bezpieczeinstwem
Informacji, zwanego dalej ,,Petnomocnikiem”.
Przez System Zarzadzania Bezpieczeristwem Informacji, zwany dalej ,SZBI”, rozumie
sie system zarzadzania stuzgcy zapewnieniu bezpieczenstwa informacji w Urzedzie
Gminy Adamodw, zwanej dalej ,,Jednostky”.
W sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Petnomocnik podlega bezposrednio
Wéjtowi Gminy.

§ 2. Zadania Pelnomocnika

Do zadan Petnomocnika nalezy:

1.

koordynowanie wdrazania, utrzymania i doskonalenia SZBl oraz monitorowanie
realizacji przyjetych celdw bezpieczeristwa informaciji;

koordynowanie opracowywania i aktualizacji dokumentacji SZBI oraz przedktadanie jej
do zatwierdzenia osobom uprawnionym;

organizowanie procesu identyfikacji i oceny ryzyka oraz monitorowanie realizacji
uzgodnionych plandéw postepowania z ryzykiem;

wspieranie kierownikéw komdrek organizacyjnych w okreslaniu odpowiedzialnosci za
informacje, procesy i zasoby objete SZBI;

monitorowanie przestrzegania wewnetrznych zasad bezpieczenistwa informacji oraz
przedstawianie zalecen dotyczgcych usuwania stwierdzonych niezgodnosci;
koordynowanie dziafan zwigzanych z obstugg incydentéw bezpieczeristwa informacii,
zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i podziatem odpowiedzialnosci;

inicjowanie szkolen i dziatan podnoszgcych $wiadomos$é pracownikdw w zakresie
bezpieczeristwa informacji;

koordynowanie planowania audytéw SZBI i monitorowanie dziatan poaudytowych, z
zachowaniem niezaleznosci i obiektywizmu audytoréw;

przygotowywanie informacji na potrzeby przegladu SZBI przez kierownictwo;
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11.

wspotpraca z Inspekitorem Ochrony Danych, osobami odpowiedzialnymi za
informatyke, bezpieczenstwo fizyczne, sprawy kadrowe i cigglo$c¢ dziatania, stosownie
do struktury Jednostki;

przedstawianie kierownikowi Jednostki potrzeb dotyczgcych zasobdw niezbednych do
funkcjonowania SZBI.

& 3. Uprawnienia Petnomocnika
W zakresie niezbednym do realizacji powierzonych zadarn Pefnomocnik jest
uprawniony do:
a. wystepowania do komodrek organizacyjnych o informacje, dokumenty i
wyjasnienia dotyczgce funkcjonowania SZBI;
b. organizowania spotkan roboczych dotyczgcych bezpieczenstwa informacii;
c. przedstawiania kierownikowi Jednostki zalecenn oraz wnioskéw o podijecie
dziatan naprawczych i doskonalgcych;
d. opiniowania projektowanych zmian organizacyjnych i technicznych pod katem
ich wptywu na bezpieczenistwo informacji;
e. niezwlocznego zgltaszania kierownikowi Jednostki zagrozern wymagajgcych jego
decyzji.
Dostep Petnomocnika do informacji prawnie chronionych oraz systeméw
informatycznych odbywa sie na podstawie wtasciwych upowaznien i uprawnier.
Zacigganie zobowigzan finansowych oraz reprezentowanie Jednostki na zewnatrz
wymaga odrebnego umocowania.

§ 4. Wspolpraca i odpowiedzialnos$¢
Zobowigzuje sie kierownikéw komodrek organizacyjnych oraz pracownikéw Jednostki
do wspodtpracy z Petnomocnikiem, w szczegdlnosci do udzielania informacji i realizacji
dziatan zatwierdzonych przez witasciwe osoby.
Kierownicy komorek organizacyjnych odpowiadajg za stosowanie zasad
bezpieczenstwa informacji w podlegtych im obszarach.
Powierzenie funkcji Petnomocnika nie zwalnia kierownictwa Jednostki ani pozostatych
0s0b z ich obowigzkoéw i odpowiedzialnosci w zakresie bezpieczeristwa informacji.
Petnomocnik wykonuje zadania z poszanowaniem odrebnych kompetencji i
niezaleznosci Inspektora Ochrony Danych.

§ 5. Raportowanie
Petnomocnik przedstawia kierownikowi Jednostki sprawozdanie z funkcjonowania
SZBI co najmniej raz w roku, w terminie do 28 lutego za rok poprzedni oraz na jego
Zadanie.

. Sprawozdanie obejmuje w szczegdlnosci stan realizacji celdw SZBI, najwainiejsze

ryzyka, wnioski z incydentéw i audytéw, postep dziatat naprawczych oraz potrzeby
organizacyjne i finansowe.

O istotnych zagrozeniach i incydentach Petnomocnik informuje kierownika Jednostki
niezwtocznie, zgodnie z procedurg obstugi incydentdéw.



§ 6. Wykonanie i nadzor
1. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Petnomocnikowi oraz kierownikom komodrek
organizacyjnych, stosownie do ich zakreséw odpowiedzialnosci.
2. Nadzoér nad wykonaniem zarzgdzenia sprawuje [stanowisko kierownika Jednostki].

§ 7. Wejscie w zycie
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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